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Instructions:  

1.  All questions are compulsory. 

2.  Figures to the right indicate marks. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન-૧ સનદી સેવામાાં ભરતીની વવવવધ પદ્ધવતઓ જણાવી તેન ાં મહત્વ સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૧ અંદાજપત્રની વ્યાખ્યા આપી તેના ઘડતરની પ્રક્રિયા જણાવો.  

પ્રશ્ન-ર સનદી સેવામાાં તાલીમન ાં મહત્વ સમજાવો. 
અથવા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ અંદાજપત્ર એટલે શ ાં? તેન ાં મહત્વ જણાવો.  

પ્રશ્ન-૩ વહીવટી નેતતૃ્વ એટલે શ ાં? તેન ાં મહત્વ જણાવો. 
અથવા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ જાહરે વક્રહવટની વ્યાખ્યા આપી તેના અભ્યાસન ાં મહત્વ ચચો.  

પ્રશ્ન-૪ લોક સાંપકકનો અથક સમજાવી તેની વવવવધ પદ્ધવતઓની ચચાક કરો. 
અથવા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૪ વહીવટી તાંત્ર ઉપર નાણાાંકીય અંક શ રાખવાની દ્રષ્ટટએ સાંસદ અને નાણાાંખાતાની કાયકવાહીન ાં વણકન 
કરો. 

 

પ્રશ્ન-૫ ટ ાંકા ઉત્તરો આપો. (કોઇપણ બે) 
(૧) જાહરે ક્રહસાબ સવમવત. 
(ર) સનદી સેવામાાં તટસ્થતા. 
(૩) અંદાજપત્રનાાં પ્રકારો. 
(૪) વહીવટી નેતતૃ્વ અને વનતીમત્તા. 

(૧૪) 

English Version 

Que-1 Explain the various method for the recruitment in civil service and its importance. 

OR 

(14) 

Que-1 Define budget and state formation procedure of budget.  

Que-2 Explain the importance of Training in Civil Service. 

OR 

(14) 

Que-2 What is budget? State its importance.  

Que-3 What is Administrative Leadership? State its importance. 

OR 

(14) 

Que-3 State the definition of Public Administration and discuss its importance.  

Que-4 Explain the meaning of public contact and discuss its various techniques.  

OR 

(14) 

Que-4 Describe the working of parliament and finance department from the view of financial control 

over the administration. 

 

Que-5 Write Short Answer. (any two) 

(1) Public accounting committee.       (2) Neutrality in civil service. 

(3)  Types of budget.                            (4) Administrative leadership and morality. 

(14) 
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